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) SATZUNG
ARZTEVERSORGUNG LAND BRANDENBURG

(Wortlaut, giiltig ab 1. Januar 2011)

Der folgende Wortlaut der Satzung der Arzteversorgung Land Brandenburg beriicksichtigt

1. die Satzung der Arzteversorgung Land Brandenburg vom 24. November 2008 (BAB Heft 12/2008,
S 353),

2. die erste Satzung zur Anderung der Satzung der Arzteversorgung Land Brandenburg vom
7. Juli 2009 (BAB Heft 7-8/2009, S. 16),

3. die zweite Satzung zur Anderung der Satzung der Arzteversorgung Land Brandenburg vom
25. Oktober 2010 (BAB Heft 12/2010, S. 15)

Abschnitt 1

AUFGABEN DER ARZTEVERSORGUNG LAND BRANDENBURG
UND KREIS DER MITGLIEDER

§1
Sitz, Aufgaben und Rechtsnatur

(1) Die Versorgungseinrichtung ist eine unselbsténdige Einrichtung der Landesarztekammer Branden-
burg, Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie hat ihren Sitz in Cottbus. Sie fuhrt die Bezeichnung
~Arzteversorgung Land Brandenburg*.

(2) Die Arzteversorgung Land Brandenburg handelt unter ihrem eigenen Namen. Sie kann selbst klagen
und verklagt werden. Sie verwaltet ein eigenes Vermdgen, das nicht fiir Verbindlichkeiten der Lan-
deséarztekammer Brandenburg haftet. Das Vermdgen der Landesarztekammer Brandenburg haftet
im Ubrigen nicht firr Verbindlichkeiten der Arzteversorgung Land Brandenburg. Die Arzteversor-
gung Land Brandenburg wird gerichtlich und auBergerichtlich durch das vorsitzende Mitglied des
Verwaltungsausschusses vertreten.

(3) Die Arzteversorgung Land Brandenburg hat die Aufgabe, fiir die Mitglieder der Landeséarztekammer
und ihre Familienangehdrigen Versorgung nach MaBgabe dieser Satzung zu gewéhren, wobei die
Mittel der Arzteversorgung Land Brandenburg zweckgebunden und gesondert zu verwalten sind.

(4) Genehmigte Satzungen, Satzungsdnderungen und sonstige Bekanntmachungen der Arzteversor-
gung Land Brandenburg werden im ,,Brandenburgischen Arzteblatt“ bekannt gegeben. Soweit Mit-
glieder oder Leistungsempféngerinnen beziehungsweise Leistungsempfénger nicht Bezieher des
~Brandenburgischen Arzteblattes” sind, werden diese durch Einzelnachricht informiert.

(5) Die Kammermitglieder sind verpflichtet, der Arzteversorgung Land Brandenburg die nach dieser
Satzung notwendigen Auskuinfte zu erteilen.
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§2

Verwaltungsorgane
Verwaltungsorgane der Arzteversorgung Land Brandenburg sind:
1. die Kammerversammlung,
2. der Aufsichtsausschuss als aufsichtsflihrendes Organ und

3. der Verwaltungsausschuss als geschaftsfiihrendes Organ.

§3

Kammerversammiung
(1) Die Kammerversammlung der Landesérztekammer hat folgende Aufgaben:

1. die Beschlussfassung liber Anderungen dieser Satzung mit 2/3-Mehrheit der gewéhlten Mitglie-
der der Kammerversammlung,

2. die Wahl und Abberufung der ehrenamtlich tatigen Mitglieder des Aufsichtsausschusses und
des Verwaltungsausschusses,

3. die Entgegennahme und Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes,
4. die Entlastung des Verwaltungs- und des Aufsichtsausschusses,

5. die Beschlussfassung lber eine Anderung der Versorgungsabgabe und der Versorgungsleistung
sowie die jahrliche Festsetzung der Rentenbemessungsgrundlage gemaB § 9 Absatz 2, jede
andersartige Verbesserung der Versorgungsleistungen gemaB § 31 Absatz 4 und die Anpassung
der laufenden Renten gemaB § 31 Absatz 5,

6. die Beschlussfassung lber die Auflésung der Arzteversorgung Land Brandenburg mit 4/5-Mehr-
heit der gewéhlten Mitglieder der Kammerversammlung und die im Zuge der Abwicklung erfor-
derlichen MaBnahmen.

(2) Die Beschlusse der Kammerversammlung zu Absatz 1 Nummern 1, 5 und 6 erfolgen auf Vorschlag des
Verwaltungs- und des Aufsichtsausschusses. Sie bedirfen der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde.

§4

Aufsichtsausschuss

(1) Der Aufsichtsausschuss besteht aus zehn Mitgliedern der Landesarztekammer Brandenburg, die
Mitglieder der Arzteversorgung Land Brandenburg sein miissen. Zu wahlen sind mindestens vier
angestellte Arztinnen oder Arzte und mindestens vier in der kassenarztlichen Versorgung uneinge-
schrénkt tatige Arztinnen oder Arzte. Verliert ein Mitglied des Aufsichtsausschusses diese Voraus-
setzung der Wahlbarkeit, erlischt dadurch die Mitgliedschaft im Aufsichtsausschuss nicht.

(2) Die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsausschusses erfolgt durch die Kammerversammlung fiir die
Dauer von funf Jahren in Einzelwahlgédngen mit einfacher Stimmenmehrheit. Der Aufsichtsaus-
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schuss fiihrt die Geschéfte bis zur Ubernahme durch den von der Kammerversammlung gewéhlten
neuen Aufsichtsausschuss weiter. Scheidet ein Mitglied aus, so wéhlt die Kammerversammlung in
ihrer nachsten Sitzung die Nachfolgerin oder den Nachfolger flr die Restdauer der Wahlperiode.

Der Aufsichtsausschuss wahlt aus seiner Mitte seine Vorsitzende oder seinen Vorsitzenden sowie
die stellvertretende Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden mit einfacher Stimmen-
mehrheit.

Der Aufsichtsausschuss tritt regelmaBig einen Monat nach Vorlage des Jahresabschlusses, des
Lageberichtes und des Prifberichtes, spatestens acht Monate nach Ende des Geschéftsjahres
zusammen, im Ubrigen jederzeit auf Verlangen von mindestens vier Mitgliedern des Aufsichtsaus-
schusses. Die Einberufung des Aufsichtsausschusses erfolgt durch seine Vorsitzende oder seinen
Vorsitzenden oder bei Verhinderung durch die stellvertretende Vorsitzende oder den stellvertre-
tenden Vorsitzenden. Im Falle von Satz 1, 2. Halbsatz erfolgt die Einberufung innerhalb von zwei
Wochen.

Der Aufsichtsausschuss ist beschlussféhig, wenn mindestens sieben seiner Mitglieder anwesend
sind. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Eine Stimmenthaltung ist nicht zul&ssig.

Aufgaben des Aufsichtsausschusses sind:

1. die Uberwachung der Geschéftstatigkeit,

2. die Prifung des Jahresabschlusses mit dem Lagebericht,

3. die Aufstellung von Richtlinien fiir die Kapitalanlage der Arzteversorgung Land Brandenburg,
4. die Beschlussfassung Uber Erwerb, VerauBerung und Bebauung von Grundstiicken,

5. die Bestellung eines Wirtschaftsprifers zur Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichtes.

Die Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsausschusses ist ehrenamtlich. Aufwandsentschadigung
und Kostenerstattungen werden durch Beschluss der Kammerversammlung geregelt.

Zu den Sitzungen des Aufsichtsausschusses sind die Aufsichts- und die Versicherungsaufsichtsbe-
hdérde sowie die Prasidentin beziehungsweise der Prasident der Landesérztekammer Brandenburg
oder ihre beziehungsweise seine Stellvertreterin oder ihr beziehungsweise sein Stellvertreter einzu-
laden.

§5

Verwaltungsausschuss

Der Verwaltungsausschuss besteht aus neun Mitgliedern, von denen sechs der Arzteversorgung
Land Brandenburg angehéren missen. Je ein weiteres Mitglied muss die Befdhigung zum Rich-
teramt besitzen, die Priifung einer Diplom-Mathematikerin oder eines Diplom-Mathematikers oder
eine gleichwertige Priifung abgelegt haben oder auf dem Gebiete des Bank- und Hypothekenwe-
sens erfahren sein.
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Die arztlichen Mitglieder des Verwaltungsausschusses werden durch die Kammerversammlung fur
die Dauer von fiinf Jahren gewahit. Dabei ist ihre Wahlperiode so zu bestimmen, dass bei jeder
Wahl nur jeweils die Halfte der Mitglieder neu zu wéhlen ist. Die vertragliche Anstellung der Ubrigen
Mitglieder erfolgt durch Beschluss des Aufsichtsausschusses. lhre Zugehorigkeit zum Verwaltungs-
ausschuss richtet sich nach der Zeitdauer des Vertrages. Die arztlichen Mitglieder des Verwaltungs-
ausschusses wahlen aus ihrer Mitte die Vorsitzende beziehungsweise den Vorsitzenden und ihre
beziehungsweise seine Stellvertreterin oder ihren beziehungsweise seinen Stellvertreter. Die oder
der Vorsitzende und ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter dirfen nicht
gleichzeitig Mitglieder des Vorstandes der Landesérztekammer Brandenburg sein.

Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses kdnnen nicht gleichzeitig Mitglieder des Aufsichtsaus-
schusses sein.

Bei Ausscheiden eines arztlichen Mitgliedes des Verwaltungsausschusses wahlt die Kammerver-
sammlung in ihrer nachsten Sitzung die Nachfolgerin oder den Nachfolger fir die Restdauer der
Wahlperiode. Bei Ausscheiden eines vertraglich bestellten Mitgliedes beschlieBt der Aufsichtsaus-
schuss in seiner nachsten Sitzung Uber die Anstellung eines neuen Mitglieds. § 5 Absatze 1 und 2
gelten entsprechend.

Die Tétigkeit der nicht durch Vertrag bestellten Mitglieder des Verwaltungsausschusses ist ehren-
amtlich. Aufwandsentschédigungen und Kostenerstattungen werden durch Beschluss der Kam-
merversammlung geregelt.

Der Verwaltungsausschuss filhrt die Geschafte nach Ablauf seiner Amtszeit bis zur Ubernahme
durch den von der Kammerversammlung neu zu bestellenden Verwaltungsausschuss weiter.

Die Présidentin beziehungsweise der Prasident der Landesarztekammer Brandenburg oder ihre
beziehungsweise seine Stellvertreterin oder ihr beziehungsweise sein Stellvertreter ist zu den Sit-
zungen des Verwaltungsausschusses einzuladen.

Der Verwaltungsausschuss ist beschlussféhig, wenn mindestens flnf seiner Mitglieder anwesend
sind. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt.

Der Verwaltungsausschuss fiihrt die Geschafte der Arzteversorgung Land Brandenburg, soweit sie
nicht durch diese Satzung anderen Organen Ubertragen sind. Er ist fUr die Durchfiihrung der Be-
schlisse der Kammerversammlung und des Aufsichtsausschusses verantwortlich. Er ist verpflich-
tet, jéhrlich spéatestens sieben Monate nach Beendigung des Geschéftsjahres einen Geschaftsbe-
richt mit Vermdgensnachweis sowie Einnahme- und Ausgaberechnung dem Aufsichtsausschuss
zur Prifung vorzulegen.

(10) Zur Fihrung der laufenden Geschafte und zur Vollziehung der Beschlisse von Aufsichts- und Ver-

waltungsausschuss ist eine Geschaftsfiihrerin oder ein Geschaftsfiihrer zu bestellen. Erklarungen,
die die Arzteversorgung Land Brandenburg auBerhalb der laufenden Geschéfte vermdgensrechtlich
verpflichten, missen von der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Verwaltungsausschusses
oder ihrer beziehungsweise seiner Stellvertreterin oder ihren beziehungsweise seinem Stellvertreter
und von der Geschaftsfiihrerin oder dem Geschaftsfuhrer schriftlich abgegeben werden.
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§6
Mitgliedschaft

Pflichtmitglieder der Arzteversorgung Land Brandenburg sind - vorbehaltlich der in § 35a dieser Sat-
zung getroffenen Ubergangsregelungen — alle Angehérigen der Landesérztekammer Brandenburg, die

1. im Land Brandenburg eine arztliche Tatigkeit austiben oder,

2. falls sie dort keine arztliche Tatigkeit austiben, aber zum Wehr- oder Zivildienst eingezogen wer-
den, am Tage vor ihrer Einberufung dort ihren gewdhnlichen Aufenthalt haben.

Ausgenommen von der Mitgliedschaft sind diejenigen, die zum Zeitpunkt des Erwerbs der Mitglied-
schaft

1. die Altersgrenze bereits erreicht haben;

2. Beamtinnen beziehungsweise Beamte auf Lebenszeit oder Sanitatsoffiziere als Berufssoldatin-
nen beziehungsweise Berufssoldaten sind. Endet das Beamtenverhéltnis oder das Dienstver-
haltnis als Soldatin oder Soldat und wird eine arztliche Tatigkeit ausgelbt, besteht Pflichtmit-
gliedschaft gemaB Absatz 1 Nummer 1.

Aus der Arzteversorgung Land Brandenburg scheiden diejenigen Mitglieder aus, die

1. der Landeséarztekammer Brandenburg nicht mehr angehdren, mit dem Zeitpunkt des Verlustes
der Zugehdrigkeit zur Landesérztekammer Brandenburg.

2. zu Beamtinnen beziehungsweise Beamten auf Lebenszeit oder Berufssoldatinnen beziehungs-
weise Berufssoldaten ernannt werden, mit dem Zeitpunkt der Ernennung. Endet das Beam-
tenverhéltnis oder das Dienstverhaltnis als Soldatin beziehungsweise als Soldat und wird eine
arztliche Tatigkeit ausgelibt, besteht Pflichtmitgliedschaft gemaB Absatz 1 Nummer 1.

3. ihren arztlichen Beruf nicht mehr austiben. Eine zusammenhéngende Unterbrechung der arzt-
lichen Berufsaustibung von weniger als sechs Monaten fuhrt nicht zum Ausscheiden aus der
Arzteversorgung Land Brandenburg. Soweit der drztliche Beruf deshalb nicht ausgetibt wird, weil
a) ein gesetzliches Beschéftigungsverbot nach § 3 Absatz 2 oder § 6 Absatz 1 des Mutter-

schutzgesetzes oder entsprechenden beamtenrechtlichen Regelungen besteht oder nach §
3 Absatz 2 oder § 6 Absatz 1 des Mutterschutzgesetzes bestehen wirde, wenn das betrof-
fene Mitglied nicht selbstandig, sondern unselbstandig tétig sein wiirde,

b) sich das Mitglied in der Zeit ab dem Tage der Geburt bis zur Vollendung des 36. Lebensmo-
nats seines Kindes ausschlieBlich dessen Betreuung und Erziehung zugewandt hat,

c) das Mitglied arbeitslos im Sinne der Sozialgesetzblicher gemeldet ist und aufgrund dessen
Leistungen bezieht und zugunsten einer berufsstédndischen Versorgungseinrichtung der ver-
kammerten freien Berufe innerhalb der Bundesrepublik Deutschland von der Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreit ist,

d) das Mitglied wegen der Gewahrung einer Alters- oder Berufsunféhigkeitsrente seine arztli-
che Tatigkeit eingestellt hat, filhrt dies auch dann nicht zum Ausscheiden aus der Arztever-
sorgung Land Brandenburg, wenn die Zeit von sechs Monaten Uberschritten wird. Als Kinder
im Sinne von Buchstabe b) gelten die in § 14 Absatz 3 aufgefihrten Kinder.
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(4) Auf Antrag von der Pflichtmitgliedschaft befreit werden Mitglieder, die:

1. aufgrund eines Anstellungs- oder eines Dienstvertrages Anspruch auf Ruhegehalt und Hinter-
bliebenenversorgung haben und mit Ricksicht darauf gemaB § 5 Absatz 1 Nummer 2 SGB
VI von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind. Endet der
Anstellungs- oder Dienstvertrag und wird eine arztliche Tétigkeit im Bereich der Landesérzte-
kammer Brandenburg ausgetibt, besteht Pflichtmitgliedschaft gemaB Absatz 1 Nummer 1.

2. Beamtinnen beziehungsweise Beamte auf Zeit, auf Widerruf oder auf Probe oder Sanitétsoffizie-
re als Soldatinnen beziehungsweise Soldaten auf Zeit sind. Endet das Beamtenverhaltnis oder
das Dienstverhaltnis als Soldatin beziehungsweise als Soldat und wird eine &rztliche Tatigkeit im
Bereich der Landesarztekammer Brandenburg ausgelibt, besteht Pflichtmitgliedschaft geman
Absatz 1 Nummer 1.

3. den Nachweis erbringen, dass sie Mitglied der Zahnarztekammer und ihrer Versorgungseinrich-
tung im Land Brandenburg sind.

Der Antrag auf Befreiung von der Mitgliedschaft ist innerhalb von sechs Monaten nach Zuge-
horigkeit zur Landesarztekammer Brandenburg zu stellen, wenn zu diesem Zeitpunkt die Vor-
aussetzungen flr eine Befreiung bereits vorgelegen haben, sonst innerhalb von sechs Monaten
nach Eintritt der Voraussetzungen. Die Befreiung erfolgt entweder riickwirkend fiir die Zeit der
Zugehérigkeit zur Arztekammer oder von dem Zeitpunkt an, in dem die Voraussetzungen fiir die
Befreiung eingetreten sind.

(5) Die Pflichtmitgliedschaft endet mit dem Ablauf des Monats, in dem das Mitglied verstorben ist.

§7
Freiwillige Mitgliedschaft

(1) Angehoérige der Landesarztekammer Brandenburg, die
1. nach § 6 Absatz 2 Nummer 2 von der Mitgliedschaft ausgenommen oder
2. nach § 6 Absatz 4 Nummer 1 bis Nummer 3 befreit worden sind,
kénnen innerhalb einer Frist von sechs Monaten, beginnend mit dem Zeitpunkt ihrer Zugehérig-
keit zur Landeséarztekammer Brandenburg ihre freiwillige Mitgliedschaft erkléaren, es sei denn, sie
hatten am 31. Dezember 2004 ihr 45. Lebensjahr bereits vollendet.
(2) Wer zunachst Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg war und
1. nach § 6 Absatz 3 aus der Arzteversorgung Land Brandenburg ausgeschieden oder

2. nach § 6 Absatz 4 Nummer 1 oder Nummer 2 von der Mitgliedschaft befreit worden ist,

kann innerhalb einer Frist von sechs Monaten, beginnend mit dem Zeitpunkt des Ausscheidens bzw.
der Befreiung von der Mitgliedschaft seine freiwillige Mitgliedschaft erklaren.
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(3) Die freiwillige Mitgliedschaft endet

1. mit dem Eintritt der Voraussetzungen der Pflichtmitgliedschaft in der Arzteversorgung Land
Brandenburg,

2. durch Kindigung des freiwilligen Mitgliedes,

3. durch Kiindigung der Arzteversorgung Land Brandenburg, die nur im Falle des Zahlungsverzu-
ges zuléssig ist. Sie setzt voraus, dass das freiwillige Mitglied wegen eines Beitragsriickstandes
gemahnt wurde und der Zahlungsaufforderung innerhalb einer Frist von vier Wochen nicht nach-
gekommen ist. Die Mahnung muss auf die Rechtsfolgen des Zahlungsverzuges hinweisen.

4. mit dem Ablauf des Monats, in dem das Mitglied verstorben ist.

(4) Die Beendigung der freiwilligen Mitgliedschaft wird wirksam

1. mit dem Eintritt der in Absatz 3 Nummer 1 oder Nummer 4 genannten Voraussetzungen,

2. mit dem Ablauf des Monats, in dem die Kiindigung nach Absatz 3 Nummer 2 oder Nummer 3
zugegangen ist.

Abschnitt 2
LEISTUNGEN DER ARZTEVERSORGUNG LAND BRANDENBURG

§8

Leistungen
(1) Die Arzteversorgung Land Brandenburg gewahrt Rechtsanspruch auf folgende Leistungen:
1. Altersrente,
2. Berufsunfahigkeitsrente,
3. Hinterbliebenenrente,
4. Kinderzuschuss,
5. Uberleitung der Versorgungsabgabe.
(2) Soweit die Leistungen auf Antrag gewahrt werden, ist dieser schriftlich zu stellen.
(8) Wer Leistungen beantragt oder erhalt, hat

1. alle Tatsachen anzugeben, die fiir die Leistung erheblich sind und auf Verlangen der Arzteversor-
gung Land Brandenburg der Erteilung der erforderlichen Auskiinfte durch Dritte zuzustimmen;
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2. Anderungen in den Verhiltnissen, die fiir die Leistung erheblich sind oder iiber die im Zusam-
menhang mit der Leistung Erklarungen abgegeben worden sind, unverziglich mitzuteilen;

3. Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen der Arzteversorgung Land Brandenburg Bewei-
surkunden vorzulegen oder ihrer Vorlage zuzustimmen.

(4) Wer Leistungen beantragt oder erhilt, ist auf Verlangen der Arzteversorgung Land Brandenburg
verpflichtet, sich &rztlichen UntersuchungsmaBnahmen zu unterziehen, soweit diese fir die Ent-
scheidung Uber die Leistung erforderlich sind.

(5) Wer wegen Krankheit oder Behinderung Leistungen beantragt oder erhalt, ist auf Verlangen der
Arzteversorgung Land Brandenburg verpflichtet, sich einer Heilbehandlung zu unterziehen, wenn
zu erwarten ist, dass sie eine Besserung seines Gesundheitszustandes herbeiflihren oder eine Ver-
schlechterung verhindern wird. Die Mitwirkungspflicht nach Absatz 4 oder Satz 1 besteht nicht,
soweit

1. ihre Erfullung nicht in einem angemessenen Verhéltnis zu der in Anspruch genommenen Lei-
stung steht,

2. ihre Erflllung der oder dem Betroffenen aus einem wichtigen Grund nicht zugemutet werden
kann oder

3. die Arzteversorgung Land Brandenburg sich durch einen geringeren Aufwand als die Antragstel-
lerin oder der Antragsteller oder die beziehungsweise der Leistungsberechtigte die erforderli-
chen Kenntnisse selbst beschaffen kann.

Behandlungen und Untersuchungen, bei denen im Einzelfall ein Schaden fur Leben und Ge-
sundheit nicht mit hoher Wahrscheinlichkeit ausgeschlossen werden kann, die mit erheblichen
Schmerzen verbunden sind oder die einen erheblichen Eingriff in die korperliche Unversehrtheit
bedeuten, kénnen abgelehnt werden.

(6) Angaben, welche die Antragstellerin beziehungsweise den Antragsteller, die Leistungsberechtigte
beziehungsweise den Leistungsberechtigten oder ihnen nahe stehenden Personen (§ 383 Absatz 1
Nummer 14 Zivilprozessordnung) der Gefahr strafrechtlicher Verfolgung oder eines Verfahrens nach
dem Gesetz Uiber Ordnungswidrigkeiten aussetzen, kénnen verweigert werden.

(7) Wer einem Verlangen der Arzteversorgung Land Brandenburg nach Absatz 4 oder Absatz 5 Satz 1
nachkommt, erhélt auf Antrag Ersatz seiner notwendigen Auslagen und seines Verdienstausfalles in
angemessenem Umfang.

(8) Kommt diejenige beziehungsweise derjenige, die beziehungsweise der eine Leistung beantragt
oder erhalt, ihren beziehungsweise seinen Mitwirkungspflichten nach den Absatzen 3 bis 5 schuld-
haft nicht nach und wird hierdurch die Aufklarung des Sachverhaltes erheblich erschwert oder eine
Besserung verhindert oder unmdglich gemacht oder Verschlechterung herbeigefiihrt, so kann die
Arzteversorgung Land Brandenburg ohne weitere Ermittlungen die Leistung bis zur Nachholung der
Mitwirkung in dem Umfange versagen oder entziehen, in dem die Voraussetzungen nicht nachge-
wiesen oder die Beeintrachtigungen nicht verbessert oder verschlechtert werden; die Leistungen
durfen wegen fehlender Mitwirkung ganz oder teilweise nur versagt oder entzogen werden, nach-
dem die beziehungsweise der Leistungsberechtigte auf diese Folge schriftlich hingewiesen worden
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ist und ihrer beziehungsweise seiner Mitwirkungspflicht nicht innerhalb einer ihm gesetzten ange-
messenen Frist nachgekommen ist.

Auf Kinderzuschisse (§ 16) kann durch schriftliche Erklarung verzichtet werden; der Verzicht kann
jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden.

(10) Anspriiche auf Versorgungsleistungen verjahren in vier Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in

(11

=

dem sie entstanden sind. Die Verjahrung beginnt mit dem Schluss des Jahres, in dem der Anspruch
entstanden ist.

Hat ein Mitglied oder eine Berechtigte beziehungsweise ein Berechtigter mit Anspriichen nach § 10
oder § 12 Schadenersatzanspriiche nichtversicherungsrechtlicher Art gegen Dritte, so besteht die
Verpflichtung, diese Anspriiche bis zur Héhe, in der die Arzteversorgung Land Brandenburg Lei-
stungen zu gewahren hat, an die Arzteversorgung Land Brandenburg schriftlich abzutreten. Gege-
benenfalls erstreckt sich die Abtretungsverpflichtung nur insoweit, als der vom Dritten geschuldete
Schadenersatz nicht zur vollen Deckung des eigenen Schadens des Mitgliedes oder einer bezie-
hungsweise eines Berechtigten geltend gemacht wird. Gibt das Mitglied oder die beziehungsweise
der Berechtigte einen solchen Anspruch oder ein der Sicherung eines solchen Anspruchs dienen-
des Recht ohne Zustimmung des Verwaltungsausschusses auf, so wird die Arzteversorgung Land
Brandenburg von der Verpflichtung zu Leistungen nach § 10 oder § 12 insoweit frei, als es aus dem
Anspruch oder dem Recht hétte Ersatz erlangen kénnen; Satz 2 gilt entsprechend.

§9

Altersrente

Ab dem Monat, in dem das Mitglied das 67. Lebensjahr vollendet (Altersgrenze), hat jedes Mitglied
der Arzteversorgung Land Brandenburg Anspruch auf eine lebenslange Altersrente. Mitglieder, die
vor dem 01.01.1949 geboren sind, haben mit Vollendung des 65. Lebensjahres Anspruch auf le-
benslange Altersrente. Fur Mitglieder, die nach dem 31.12.1948 geboren sind, ergibt sich die jewei-
lige Altersgrenze wie folgt:

Geburtsjahr Altersgrenze

1949 65 Jahre plus 2 Monate
1950 65 Jahre plus 4 Monate
1951 65 Jahre plus 6 Monate
1952 65 Jahre plus 8 Monate
1953 65 Jahre plus 10 Monate
1954 66 Jahre

1955 66 Jahre plus 2 Monate
1956 66 Jahre plus 4 Monate
1957 66 Jahre plus 6 Monate
1958 66 Jahre plus 8 Monate
1959 66 Jahre plus 10 Monate

Altersrente wird grundsétzlich nur auf schriftlichen Antrag gewéahrt. Der Bezug einer Berufsunféhig-
keitsrente ist ausgeschlossen. An die Stelle einer bis dahin gezahlten Berufsunféahigkeitsrente tritt
die Altersrente in gleicher Héhe.
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(2) Die allgemeine Rentenbemessungsgrundlage wird jahrlich aufgrund der versicherungsmathemati-
schen Bilanz auf Vorschlag des Verwaltungs- und des Aufsichtsausschusses von der Kammerver-
sammlung fur das folgende Kalenderjahr festgesetzt. Fir die Jahre 1992 und folgende bis zur ersten
Festsetzung durch die Kammerversammlung betrégt die allgemeine Rentenbemessungsgrundlage
46.680,00 Deutsche Mark.

(8) Jedes Mitglied erwirbt durch seine Versorgungsabgabe fiir jedes Geschéaftsjahr eine Steigerungs-
zahl, die mit vier Stellen nach dem Komma kaufménnisch gerundet berechnet wird. Diese jahrliche
Steigerungszahl ist das durch sein Eintrittsalter bestimmte Vielfache des Wertes, der sich errechnet
aus der im Geschéftsjahr geleisteten Versorgungsabgabe, geteilt durch die am 1. Januar des glei-
chen Geschéftsjahres geltende Regelabgabe geméaB § 21 Absatz 2 Satz 3. Besteht die Mitglied-
schaft nicht wahrend des gesamten Geschéftsjahres, so ergibt sich die jahrliche Steigerungszahl
aus dem durch das Eintrittsalter bestimmten Vielfachen des Quotienten aus der im Geschéaftsjahr
geleisteten Versorgungsabgabe und der Summe der auf den Zeitraum der Mitgliedschaft entfal-
lenden monatlichen Regelabgabe, multipliziert mit dem Verhaltnis aus dem Zeitraum der Mitglied-
schaft zum gesamten Geschaftsjahr. Fur den Fall, dass die Regelabgabe ihrer Héhe nach hinter der
Regelabgabe des vorhergehenden Kalenderjahres zuriickbleibt, ist fir die Berechnung der Steige-
rungszahl die Regelabgabe des vorhergehenden Kalenderjahres solange zugrunde zu legen, bis die
Regelabgabe eines folgenden Kalenderjahres einen héheren Wert ergibt. Bei Versorgungsabgaben,
die fir Zeiten vor Inkrafttreten der Arzteversorgung Land Brandenburg gemaB §§ 17 oder 29 als
entrichtet gelten, ist abweichend von Satz 2 zur Berechnung der Steigerungszahl die am 1. Januar
1992 fiir das Beitrittsgebiet geltende Regelabgabe gemaB § 21 Absatz 2 Satz 3 zugrunde zu legen.
Als Eintrittsalter gilt der Unterschied zwischen dem Kalenderjahr des Eintritts des Mitgliedes in eine
berufsstandische Versorgungseinrichtung der verkammerten freien Berufe innerhalb der Bundesre-
publik Deutschland und seinem Geburtsjahr. Das durch das Eintrittsalter des Mitglieds bestimmte
Vielfache ergibt sich aus der nachstehenden Tabelle:

Eintrittsalter des Mitgliedes Vielfaches
20 3,0000
21 2,9500
22 2,9000
23 2,8500
24 2,8000
25 2,7500
26 2,7000
27 2,6500
28 2,6000
29 2,5500
30 2,5000
31 2,4500
32 2,4000
33 2,3500
34 2,3000
35 2,2500
36 2,2250
37 2,2000
38 2,1750
39 2,1500
40 2,1250
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41 2,1000

42 2,0750
43 2,0500
44 2,0250
45 2,0000
46 1,9750
47 1,9500
48 1,9250
49 1,9000
50 1,8750
51 1,8500
52 1,8250
53 1,8000
54 1,7750
55 1,7500
56 1,7250
57 1,7000
58 1,6750
59 1,6500
60 1,6250
61 1,6000
62 1,5750
63 1,5500
64 1,5250
65 1,5000
66 1,4750
67 1,4500

Bei Mitgliedern, die vor dem 1. Januar 2000 Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg ge-
worden sind, wird die Anwendung der in der Tabelle angegebenen Vielfachen solange ausgesetzt,
bis ihre Anwendung im Vergleich mit der Rentenberechnung auf Basis der bis zum 31. Dezember
1999 geltenden Vielfachen und der Rentenbemessungsgrundlage fir das Jahr 1999 einen héheren
Rentenwert ergibt.

Mitglieder, die vor dem 1. Januar 2005 Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg geworden
sind und nach der bis zum 1. Januar 2005 gultigen Tabelle ein Vielfaches von 2,0 zugewiesen er-
halten haben, behalten dauerhaft dieses Vielfache, sofern nicht die ab dem 1. Januar 2005 giiltige
Tabelle ein hdheres Vielfaches ausweist.

Der Jahresbetrag der individuellen Altersrente errechnet sich fiir jede Anspruchsberechtigte be-
ziehungsweise jeden Anspruchsberechtigten aus der Summe ihrer beziehungsweise seiner Stei-
gerungszahlen. Wer sowohl im Jahr 2003 als auch in der vor dem 1. Januar 2003 liegenden Zeit
bereits Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg war, erhalt zusatzlich ein durch sein Alter
im Jahr 2003 bestimmtes Mehrfaches der durchschnittlich jahrlich erworbenen Steigerungszahl.
Das Alter im Jahr 2003 wird bestimmt durch den Unterschied zwischen dem Jahr 2003 und dem
Geburtsjahr des Mitgliedes. Das Mehrfache ergibt sich aus der nachstehenden Tabelle:
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Alter des Mehrfaches der durchschnittlich jéhrlich erworbenen

Mitgliedes Steigerungszahl bei Eintritt des Versorgungsfalles im Jahr
im Jahr 2003 2003 2004 2005 2006 und danach

bis 24 4 3 2 1

25 bis 34 4 3 2 2

35 bis 44 4 3 3 3

45 bis 54 4 4 4 4

55 und alter 5 5 5 5

Mitglieder, die nach dem 1. Januar 2003 die Mitgliedschaft zur Arzteversorgung Land Branden-
burg erworben haben, erhalten bei Eintritt eines Versorgungsfalles das Mehrfache entsprechend
der nachfolgenden Tabelle:

Eintritt des Vielfaches der durchschnittlich jahrlich
Versorgungsfalls erworbenen Steigerungszahl

im Jahr

2003 4

2004 3

2005 2

2006 1

2007 und danach 0

Bei der Errechnung des Durchschnitts der durch Versorgungsabgaben erworbenen Steigerungs-
zahlen werden auch diejenigen Zeiten mit berlcksichtigt, in denen keine Versorgungsabgabe ge-
leistet wurde. Ausgenommen hiervon sind Zeiten der Unterbrechung der Abgabepflicht infolge des
Bezuges einer Berufsunfahigkeitsrente. Bei der Berechnung der durchschnittlich erworbenen Stei-
gerungszahl bleiben, sofern dies einen héheren Wert ergibt, unberticksichtigt:

1. die seit dem erstmaligen Eintritt in die Arzteversorgung Land Brandenburg nach § 9 Absatz 3
erworbenen Steigerungszahlen der ersten drei Geschéaftsjahre. Dies gilt auch fir die ersten drei
Geschaftsjahre der nach § 17 anzurechnenden Mitgliedszeit. Versorgungsabgaben der ersten
drei Geschéftsjahre, die erst nach Ablauf des dritten Geschéftsjahres geleistet worden sind, wer-
den bei der Berechnung der durchschnittlich erworbenen Steigerungszahl, die ohne Bertiicksich-
tigung der ersten drei Geschéftsjahre erfolgt, nicht berticksichtigt;

2. auf Antrag die Zeit,

a) in der ein gesetzliches Beschaftigungsverbot nach § 3 Absatz 2 oder § 6 Absatz 1 des
Mutterschutzgesetzes oder entsprechenden beamtenrechtlichen Regelungen bestand oder
nach § 3 Absatz 2 oder § 6 Absatz 1 des Mutterschutzgesetzes bestanden hatte, wenn das
betroffene Mitglied nicht selbsténdig, sondern unselbstandig gewesen ware,

b) in der sich das Mitglied ab dem Tage der Geburt eines Kindes im Sinne des § 14 Absatz 3,
bis zur Vollendung des 36. Lebensmonats ausschlieBlich dessen Betreuung und Erziehung
zugewandt hat; eine nur geringfligige Beschaftigung gem. § 8 SGB |V ist dabei unschédlich.
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Von den nach den Buchstaben a) oder b) nicht zu berticksichtigenden Zeiten bleibt diejenige Zeit
ausgenommen, in der das Mitglied eine berufliche Tatigkeit ausgelbt hat oder in der aufgrund ge-
setzlicher Bestimmungen von dritter Seite fir das Mitglied Versorgungsabgaben geleistet worden
sind. Sofern wahrend der in den Buchstaben a) oder b) genannten Zeiten freiwillige Versorgungsab-
gaben geleistet worden sind, werden, soweit diese Zeiten unberilicksichtigt bleiben, die aus diesen
Versorgungsabgaben nach § 9 Absatz 3 sich ergebenden Steigerungszahlen nicht bei der Berech-
nung der durchschnittlichen Steigerungszahl, sondern bei der Ermittlung der Gesamtsumme der
Steigerungszahlen berticksichtigt. Die Gesamtsumme dieser Steigerungszahlen ergibt den Jahres-
betrag als Vomhundertsatz der allgemeinen Rentenbemessungsgrundlage nach Absatz 2.

Ist bei Eintritt des Versorgungsfalles die Mitgliedschaft geméaB § 6 oder § 35a entfallen und besteht
auch keine freiwillige Mitgliedschaft, wird die Altersrente nur aufgrund der Steigerungszahlen ge-
wahrt, die durch Leistung von Versorgungsabgaben erworben sind.

Die Altersrente wird in monatlichen Betragen, die den zwdlften Teil der Jahresrente darstellen, ge-
zahlt. Der Anspruch auf Zahlung beginnt mit dem Monat, in dem der Anspruch entsteht und endet
mit dem Monat des Todes der beziehungsweise des Bezugsberechtigten.

Auf Antrag wird die Altersrente bereits mit Vollendung des 60. Lebensjahres gewahrt. Die Zahlung be-
ginnt mit dem auf den Eingang des Antrages folgenden Monat. Beginnt die Mitgliedschaft nach dem

31. Dezember 2011, so wird die Altersrente friihestens ab Vollendung des 62. Lebensjahres gewahrt.

Fulr jeden bis zur Erreichen der Altersgrenze des Mitgliedes fehlenden Monat wird die nach Absatz
4 oder Absatz 5 errechnete Rente geklrzt um folgenden Prozentsatz je Monat:

Monate vor der jeweiligen

Altersgrenze Monatlicher Abzug in Prozent
1 bis 12 0,45

13 bis 24 0,42

25 bis 36 0,39

37 bis 48 0,36

49 bis 60 0,33

61 bis 72 0,30

73 bis 84 0,27

Neben der Altersrente wird eine Berufsunféhigkeitsrente nicht gewahrt. Bis zum Beginn der Ren-
tenzahlung kénnen Rentenminderungen, die sich als Folge der vorzeitigen Inanspruchnahme der
Altersrente ergeben, durch eine fur das Mitglied vom Arbeitgeber geleistete Entlassungsentschadi-
gung im Sinne des Sozialgesetzbuch Il ausgeglichen werden. Die Entlassungsentschadigung wird
dabei einheitlich mit dem Vielfachen 2,0000 bewertet.

Das nach Absatz 1 anspruchsberechtigte Mitglied kann den Beginn der Rentenzahlung Uber die
Altersgrenze hinaus aufschieben, langstens jedoch bis zur Vollendung des 70. Lebensjahres.

Waéhrend der Zeit des Hinausschiebens ist das Mitglied nicht berechtigt, Versorgungsabgaben zu
entrichten. Fur jeden Monat der spéteren Inanspruchnahme der Altersrente erhélt das Mitglied einen
Zuschlag in Hohe von 0,55 von Hundert auf die mit Erreichen der Altersgrenze erworbene Altersrente.
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§10
Berufsunfahigkeitsrente

(1) Jedes Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg, das mindestens fiir einen Monat seine
Versorgungsabgabe geleistet hat und

1. dessen Fahigkeit zur Austibung einer jeden Erwerbstétigkeit, zu der &rztliche Ausbildung berech-
tigt und bei der arztliche Ausbildung lGiberwiegend verwendet werden kann, infolge Krankheit,
Korperverletzung, eines korperlichen Gebrechens oder wegen Schwéche der geistigen oder kor-
perlichen Krafte oder wegen einer Sucht (§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 der Bundesérzteord-
nung) auf nicht absehbare Zeit umfassend entfallen ist (Berufsunfahigkeit) und

2. das seine gesamte arztliche Tatigkeit eingestellt hat und
3. das noch nicht in die vorgezogene Altersrente gemaB § 9 Absatz 7 eingewiesen ist,

hat unbeschadet von den Satzen 2 bis 4 sowie von Absatz 3 Satz 1 und 2 Anspruch auf Berufs-
unféhigkeitsrente. Ist die Fahigkeit zur Auslbung einer jeden Erwerbstatigkeit, zu der arztliche
Ausbildung berechtigt und bei der &rztliche Ausbildung Uberwiegend verwendet werden kann,
lediglich gemindert, bleibt die Umsetzbarkeit auf dem Arbeitsmarkt fiir den Anspruch auf Lei-
stung auBer Betracht. Die Erwerbstatigkeit als Arztin oder Arzt gilt als nicht eingestellt,

1. wenn die Praxis mit Hilfe einer Assistentin beziehungsweise eines Assistenten fortgefuhrt
wird,

2. wenn die Praxis durch eine Vertreterin beziehungsweise einen Vertreter weitergefuhrt wird,
solange dem Mitglied, das die Voraussetzungen nach Satz 1 Nummer 1 erfiillt, aus der Pra-
xis Einklnfte zuflieBen.

Bei freiwilliger Mitgliedschaft ohne fortgefiihrte Berufsaustibung als Arztin beziehungsweise als Arzt
bleibt das Erfordernis nach Satz 1 Nummer 2 auBer Betracht.

(2) Uber den Antrag auf Gewahrung der Berufsunfahigkeitsrente entscheidet der Verwaltungsaus-
schuss; Uber Widerspriiche gegen die Entscheidung des Verwaltungsausschusses nach Absatz 1
entscheidet der Aufsichtsausschuss. Der Aufsichtsausschuss kann seiner Entscheidung eine er-
neute arztliche Begutachtung zugrunde legen.

(8) Der Anspruch auf Zahlung der Berufsunféhigkeitsrente beginnt, soweit die Voraussetzungen des
Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 gegeben sind, drei Monate nach Einstellung der &rztlichen Tatigkeit,
wobei der Monat der Einstellung der arztlichen Tétigkeit als voller Monat gezahlt wird. Vorausset-
zung ist, dass der Antrag innerhalb dieser Zeit bei der Geschéftsstelle der Arzteversorgung Land
Brandenburg eingeht. Wird der Antrag spéter gestellt, so beginnt die Zahlung mit dem Monat des
Antragseingangs, sofern der Anspruch nach Absatz 1 im Zeitpunkt des Antragseingangs noch be-
steht.

Fiir angestellte Arztinnen und Arzte besteht ein Anspruch auf Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente
nicht, sofern und solange sie Anspruch auf Gehaltszahlung oder Ausbildungsvergiitung besitzen.

16 Satzung der AVLB « Fassung 2011



Der Anspruch auf Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente erlischt:

1. mit dem Tode der Antragstellerin beziehungsweise des Antragstellers,

2. mit dem Ende des Monats, in dem die Voraussetzungen zum Bezug entfallen,
3. mit der Uberleitung in die Altersrente.

Zur Feststellung, ob die Voraussetzungen zum Bezug der Berufsunfahigkeitsrente noch bestehen,
kann der Verwaltungsausschuss Nachuntersuchungen anordnen. Entzieht sich eine Berechtigte
beziehungsweise ein Berechtigter ohne triftigen Grund einer Nachuntersuchung, so kann ihr bezie-
hungsweise ihm die Berufsunfahigkeitsrente ganz oder teilweise auf Zeit versagt werden, wenn sie
beziehungsweise er auf diese Folge vorher schriftlich hingewiesen worden ist. Mit Genehmigung des
Verwaltungsausschusses kann ein Arbeitsversuch unternommen werden, der sich im Hochstfall bis zu
drei Monaten erstrecken darf. Ergibt der Arbeitsversuch die Fortdauer der Berufsunfahigkeit (Absatz 1
Satz 1), so gilt die arztliche Tatigkeit wahrend des Arbeitsversuches als eingestellt. Ergibt der Arbeits-
versuch die Wiedererlangung der Fahigkeit zur Ausiibung des &rztlichen Berufes (Absatz 1 Satz 1), so
gilt fur die Fristen nach Absatz 5 und § 24 Absatz 2 der Zeitpunkt des Beginns des Arbeitsversuchs.

Kann die Unfahigkeit eines Mitgliedes, seine bisherige oder eine gleichwertige ihm zumutbare arzt-
liche Tatigkeit austiben zu kdnnen, nicht mehr nachgewiesen werden, so endet die Berufsunfahig-
keitsrente mit dem Monat, in dem dieser Nachweis nicht mehr erbracht werden kann.

Der Jahresbetrag der Berufsunfahigkeitsrente errechnet sich in entsprechender Anwendung des
§ 9, indem zu den nach § 9 Absatz 4 anzurechnenden Steigerungszahlen die Steigerungszahlen
hinzugerechnet werden, welche die beziehungsweise der Anspruchsberechtigte erworben hatte,
wenn sie beziehungsweise er den Durchschnitt ihrer beziehungsweise seiner bisher erworbenen
Steigerungszahlen vom Beginn der Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente bis zur Vollendung des
60. Lebensjahres (Zurechnungszeit) jahrlich weiter erhalten hatte. Einem Mitglied, das auch bei
einem anderen auf Gesetz beruhenden Versorgungstrager im Geltungsbereich der Normen euro-
paischen Sekundarrechts zur Koordination der Systeme der sozialen Sicherheit einen Anspruch auf
Berufsunfahigkeitsrente besitzt, wird die nach Satz 1 zu ermittelnde Zurechnungszeit anteilig ent-
sprechend der Mitgliedszeit bei der Arzteversorgung Land Brandenburg zur gesamten Mitgliedszeit
bei allen auf Gesetz beruhenden Versorgungstréger entsprechend der Berechnungsvorschrift des
europaischen Sekundérrechts gewéahrt, wenn auch die anderen beteiligten Versorgungstréager ihre
Versorgungsleistungen nach dieser Regelung berechnen. Tritt der Versorgungsfall nach Vollendung
des 45. Lebensjahres ein, wird die nach Satz 1 errechnete Rente um 0,1 von Hundert fiir jeden, fri-
hestens ab dem 01. Januar 2000 zurtickgelegten Monat zwischen Vollendung des 45. Lebensjahres
und dem Monat des Beginns des Anspruchs auf Zahlung einer Berufsunfahigkeitsrente gekirzt.
Tritt der Versorgungsfall nach dem fiir das Mitglied friihest méglichen Zeitpunkt zur Inanspruch-
nahme von Altersrente ein, wird anstelle einer Berufsunféhigkeitsrente vorgezogene Altersrente in
entsprechender Anwendung von § 9 Absatz 7 gewahrt. Die Berufsunféhigkeitsrente wird in monat-
lichen Betragen, die den zwdlften Teil der Jahresrente darstellen, gezahlt

Ist bei Eintritt des Versorgungsfalles die Mitgliedschaft gemaB § 6 oder § 35a entfallen und be-
steht auch keine freiwillige Mitgliedschaft, wird die Berufsunfahigkeitsrente nur aufgrund der Stei-
gerungszahlen gewéhrt, die durch Leistung von Versorgungsabgaben erworben sind, es sei denn
die beziehungsweise der Betroffene ist bei Eintritt des Versorgungsfalles beitragszahlendes Mit-
glied bei einem anderen auf Gesetz beruhenden Versorgungstrager im Geltungsbereich der Normen
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europaischen Sekundérrechts zur Koordinierung der Systeme der sozialen Sicherheit. In einem sol-
chen Fall wird die nach Absatz 6 Satz 1 zu ermittelnde Zurechnungszeit anteilig entsprechend der
Mitgliedszeit bei der Arzteversorgung Land Brandenburg zur gesamten Mitgliedszeit bei allen auf
Gesetz beruhenden Versorgungstrager entsprechend der Berechnungsvorschrift des européischen
Sekundarrechts gewéhrt, wenn auch die anderen beteiligten Versorgungstréger ihre Versorgungs-
leistungen nach dieser Regelung berechnen.

Wer sich vorsétzlich berufsunféhig macht, hat keinen Anspruch auf Berufsunféhigkeitsrente. Die
entsprechenden Feststellungen trifft der Aufsichtsausschuss nach Vorpriifung durch den Verwal-
tungsausschuss.

§ 10a
Ubergangsregelung

Tritt der Versorgungsfall der Berufsunféhigkeit oder des Todes vor dem 01.01.2015 und nach Vollendung
des 60. Lebensjahres des Mitgliedes ein, wird die errechnete Rente mit dem nach § 10 Absatz 6 zur
Vollendung des 60. Lebensjahres errechneten Abschlag berechnet, wenn dies gegenliber dem Abschlag
nach § 9 Absatz 7 Satz 3 eine hdhere Versorgungsleistung ergibt.

O

@

(©)

)

©)

§11
Kostenbeteiligung an RehabilitationsmaBnahmen

Einem Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg, dessen Berufsfahigkeit infolge von Krank-
heit oder anderer Gebrechen oder Schwéche seiner kdrperlichen oder geistigen Kréfte erheblich
gefahrdet oder bei dem Berufsunfahigkeit im Sinne von § 10 Absatz 1 festgestellt ist und das noch
keine Altersrente bezieht, kann auf Antrag ein Zuschuss zu den Kosten notwendiger Rehabilitati-
onsmaBnahmen gewahrt werden, wenn durch die MaBnahme seine Berufsfahigkeit voraussichtlich
erhalten oder wiederhergestellt werden kann.

Eine erhebliche Gefahrdung der Berufsfahigkeit liegt vor, wenn nach &rztlicher Feststellung damit zu
rechnen ist, dass ohne die Leistung der Rehabilitation Berufsunfahigkeit im Sinne von § 10 Absatz
1 eintritt.

Zuschusse kénnen gewahrt werden zu medizinischen Leistungen der Rehabilitation. Diese umfas-
sen die arztliche Behandlung, Arznei- und Verbandsmittel, Therapien, Kérperersatzstiicke sowie
orthopéadische und andere Hilfsmittel. Soweit zur Durchfihrung der Rehabilitation eine stationare
Unterbringung erforderlich ist, wird ein Zuschuss auch fir die Kosten der Unterbringung und Ver-
pflegung gewéahrt.

Zuschisse kénnen nicht gewahrt werden,

1. wenn der mit der beabsichtigten MaBnahme bezweckte Erfolg durch einen Erholungsaufenthalt
erzielt werden kann,

2. bei akut verlaufenden Erkrankungen,

3. bei Krankenhausaufenthalten.

Wegen derselben Erkrankung ist die Wiederholung eines Antrages auf die Gewahrung von Zuschus-
sen zulassig. Innerhalb eines Zeitraumes von zwei Jahren seit Beginn der vorhergehenden Rehabi-
litationsmaBnahme kann die Wiederholung eines solchen Antrages jedoch nur dann beriicksichtigt
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werden, wenn besondere Umsténde die RehabilitationsmaBnahme angezeigt erscheinen lassen.

Die Zuschisse werden in Form von Geldleistungen zu den Aufwendungen fir die jeweilige Rehabi-
litationsmaBnahme gewahrt. Sie kdnnen nur auf den Teil der entstandenen Aufwendungen gewahrt
werden, der nicht von einem anderen nach Gesetz, Satzung oder Vertrag zustandigen oder ver-
pflichteten Kostentrager (z. B. Sozialversicherung, Berufsgenossenschaft, Arbeitgeber als Beihil-
feverpflichteter, Kriegsopferversorgung, Bundesanstalt fir Arbeit, Krankenversicherung) Gibernom-
men wird. Leistet auch der andere Kostentrdger nur nachrangig, wird ein Zuschuss nicht gewahrt.

Die Hohe der Zuschisse durch Geldleistung richtet sich nach dem Gesamtbetrag der Aufwendun-
gen, fur welche das Mitglied nach Absatz 6 Satz 2 selbst aufzukommen hat abziglich gesetzlicher
Zuzahlungsverpflichtungen. Von diesem Gesamtbetrag kann der Zuschuss bis zu 60 v. H. decken.
Zur Vermeidung auBergewdhnlicher Harten kann nach Prifung aller mit der RehabilitationsmaBnah-
me zusammenhangender Umsténde ein Zuschuss bis zu 100 v. H. gewéhrt werden.

Der Antrag auf Gewahrung eines Zuschusses ist mindestens drei Monate vor Beginn der medizini-
schen RehabilitationsmaBnahme bei der Arzteversorgung Land Brandenburg schriftlich zu stellen. Der
Verwaltungsausschuss kann in begrtindeten Fallen Ausnahmen von dieser Fristvorgabe einrdumen.

Das Mitglied ist verpflichtet, die Notwendigkeit und Erfolgsaussicht der RehabilitationsmaBnahme
durch eine begrindete arztliche Stellungnahme nachzuweisen. Die Zuschisse kénnen an Auflagen
Uber Beginn, Dauer, Ort und Art der Durchfiihrung der RehabilitationsmaBnahme gekniipft werden.

Bestehen Zweifel Uber die Notwendigkeit und Erfolgsaussicht der RehabilitationsmaBnahme, ist
das Mitglied verpflichtet, sich nach Weisung begutachten zu lassen. Dies gilt auch fiir die Feststel-
lung, ob die Voraussetzungen fir die Gewahrung des Zuschusses noch bestehen. Die Kosten der
Begutachtung trégt das Mitglied. Ausnahmsweise, insbesondere zur Vermeidung von besonderen
Harten, kann der Verwaltungsausschuss beschlieBen, dass auch diese Kosten sowie die aus Anlass
der Begutachtung notwendigen Reisekosten ganz oder teilweise von der Arzteversorgung Land
Brandenburg Gbernommen werden.

Uber Widerspriiche gegen Entscheidungen des Verwaltungsausschusses entscheidet der Auf-
sichtsausschuss.

§12
Hinterbliebenenrente

Hinterbliebenenrenten sind:
1. Witwenrenten,
2. Witwerrenten,

3. Renten flr eingetragene gleichgeschlechtliche Lebenspartnerschaften (Lebenspartnerschafts-
renten),

4. Waisenrenten,

5. Halbwaisenrenten.
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Hinterbliebenenrenten werden auf Antrag gewéhrt, wenn zum Zeitpunkt des Todes Anspruch auf
Altersrente oder Anwartschaft auf Berufsunféhigkeitsrente bestand oder Alters- oder Berufsunfa-
higkeitsrente bezogen wurde.

Hinterbliebene haben keinen Anspruch auf Rente, wenn sie den Tod des Mitgliedes der Arzteversor-
gung Land Brandenburg vorsatzlich herbeigefiihrt haben.

§13
Witwen-, Witwer- und Lebenspartnerschaftsrenten sowie Versorgungsausgleich

Nach dem Tode der oder des nach § 12 Absatz 2 dieser Satzung Berechtigten erhalt die Witwe eine
Witwenrente, der Witwer eine Witwerrente, die hinterbliebene Partnerin bzw. der hinterbliebene
Partner einer eingetragenen Lebenspartnerschaft eine Lebenspartnerschaftsrente. Wurde die Ehe
nach Vollendung des 60. Lebensjahres oder nach Eintritt der Berufsunfahigkeit der oder des Be-
rechtigten geschlossen und bestand die Ehe nicht mindestens drei Jahre, so besteht kein Anspruch
auf Rente. Wurde die Lebenspartnerschaft nach Vollendung des 60. Lebensjahres oder nach Eintritt
der Berufsunfahigkeit der oder des Berechtigten begriindet und bestand sie nicht mindestens drei
Jahre, so besteht kein Anspruch auf Rente.

Einer friiheren Ehegattin beziehungsweise einem friiheren Ehegatten der beziehungsweise des
Berechtigten, deren beziehungsweise dessen Ehe mit der beziehungsweise dem Berechtigten vor
dem 1. Juli 1977 geschieden, fir nichtig erklart oder aufgehoben wurde, wird nach dem Tode der
beziehungsweise des Berechtigten Rente gewahrt, wenn ihr beziehungsweise ihm die oder der
Berechtigte zur Zeit ihres beziehungsweise seines Todes Unterhalt nach den Vorschriften des Ehe-
gesetzes oder aus sonstigen Griinden zu leisten hatte.

Sind aus mehreren Ehen unterhaltsberechtigte Ehegatten vorhanden, so wird die Hinterbliebenen-
rente unter ihnen zu gleichen Teilen aufgeteilt. Entfallt der Anspruch auf Hinterbliebenenrente fir
eine oder einen Berechtigten, so werden die Anspriiche weiterer Berechtigter auf Zahlung der Hin-
terbliebenenrente hierdurch der Hohe nach nicht berihrt.

Die Zahlung der Witwen-, Witwer-, bzw. Lebenspartnerschaftsrente endet mit dem Ablauf des Mo-
nats

1. des Todes der Witwe, des Witwers, der Lebenspartnerin bzw. des Lebenspartners,

2. der Heirat oder des Begriindens einer Lebenspartnerschaft der Witwe, des Witwers, der Lebens-
partnerin bzw. des Lebenspartners.

Wird nach der Wiederverheiratung die Ehe aufgeldst oder fir nichtig erklart, erhalt die Witwe bezie-
hungsweise der Witwer beginnend mit dem Monat, der auf den Monat folgt, in dem die Ehe aufge-
16st oder fur nichtig erklart worden ist, Witwenrente beziehungsweise Witwerrente in der Hohe, in
der sie ihr beziehungsweise ihm ohne die Wiederheirat zugestanden hatte, es sei denn die Witwe
beziehungsweise der Witwer hat nach der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung des § 18
Absatz 2 eine Kapitalabfindung erhalten.

Ist ein Mitglied ausgleichspflichtig in einem Versorgungsausgleichsverfahren nach dem Versor-
gungsausgleichsgesetz (VersAusglG), findet geméaB der Entscheidung des Familiengerichts grund-
satzlich eine interne Teilung statt, auf § 14 VersAusglG wird verwiesen. Nach der Rechtskraft der
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-

Entscheidung wird zu Lasten des Anrechts des Mitglieds ein Anrecht zu Gunsten der oder des Aus-
gleichsberechtigten Ubertragen. Gleichzeitig wird das Anrecht des Mitglieds entsprechend gekdirzt.
Durch die Ubertragung wird die oder der Ausgleichsberechtigte nicht Mitglied der Arzteversorgung
Land Brandenburg. Entsprechendes gilt bei der Aufhebung einer Lebenspartnerschaft.

Ist die oder der Ausgleichsberechtigte Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg, erwéchst
aus dem Ubertragenen Anrecht ein Anspruch auf Leistungen gem. § 8 Abs. 1. Ist die oder der Aus-
gleichsberechtigte nicht Mitglied der Arzteversorgung Land Brandenburg, besteht ein Anspruch
auf Altersrente gem. § 9; das Ubertragene Anrecht erhdht sich dann um 12 von Hundert. Die Re-
gelungen der §§ 14 und 16 gelten entsprechend, soweit es sich um Kinder aus der Ehe mit dem
Mitglied handelt. Die Erhéhung entfallt, wenn die oder der Ausgleichsberechtigte bei Rechtskraft der
Entscheidung lber den Versorgungsausgleich die Altersgrenze fir den Bezug der vorgezogenen
Altersrente erreicht hat. Entsprechendes gilt bei der Aufhebung einer Lebenspartnerschaft

Aufgrund einer mit Zustimmung der Arzteversorgung Land Brandenburg getroffenen und vom Fa-
miliengericht genehmigten Vereinbarung kann fir ein ausgleichsberechtigtes Mitglied der Versor-
gungsausgleich durch Leistung von Versorgungsabgaben erfolgen.

Das ausgleichspflichtige Mitglied kann seine aufgrund des Versorgungsausgleichs gekirzte Ren-
tenanwartschaft durch zusatzliche Zahlung wieder ergénzen.

Der Verwaltungsausschuss wird ermachtigt, Richtlinien zur Durchfiihrung des Versorgungsaus-
gleichs zu erlassen.

§14
Waisen- und Halbwaisenrente

Waisen- oder Halbwaisenrente erhalten nach dem Tode des Mitgliedes seine Kinder bis zur Vollen-
dung des 18. Lebensjahres.

Uber das 18. Lebensjahr hinaus wird die Waisen- oder Halbwaisenrente langstens bis zur Vollen-
dung des 27. Lebensjahres fir dasjenige Kind gewahrt, das sich in Schul- oder Berufsausbildung
befindet oder einen Dienst nach den Regeln des Gesetzes zur Férderung von Jugendfreiwilligen-
diensten (JFDQG) leisten oder das bei Vollendung des 18. Lebensjahres infolge kérperlicher oder gei-
stiger Gebrechen auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert. Wird
die Schul- oder Berufsausbildung durch Ableistung des Pflichtwehrdienstes, des Zivildienstes oder
des Pflichtdienstes im zivilen Bevélkerungsschutz verzégert, so wird die Waisen- oder Halbwaisen-
rente Uber das 27. Lebensjahr hinaus gewahrt, héchstens jedoch fiir den Zeitraum, in dem vor Voll-
endung des 27. Lebensjahres Pflichtdienst geleistet worden ist. Unterbrechungen innerhalb eines
Ausbildungsganges bis zu 3 Monaten lassen den Anspruch auf Waisen- oder Halbwaisenrente nicht
entfallen. Der Anspruch auf Waisen- oder Halbwaisenrente erlischt vor Vollendung des 27. Lebens-
jahres, sobald die Ausbildung fir einen anerkannten Beruf abgeschlossen ist oder feststeht, dass
sie nicht mehr abgeschlossen werden kann; die Aufnahme einer weiteren oder anderen Ausbildung,
bei der es sich nach der Verkehrsanschauung nicht um eine auf der vorausgegangenen begonne-
nen oder beendeten Ausbildung aufbauenden Vorbereitung fiir die nachsthéhere Stufe ein- und
desselben anerkannten Berufes handelt (Zweitausbildung), lasst den Anspruch auf Waisen- oder
Halbwaisenrente nicht erneut entstehen; der einmalige Wechsel des Ausbildungszieles ist unschad-
lich, wenn dieser Wechsel bis zum Ablauf des 2. Ausbildungsjahres vollzogen wird oder aufgrund
von Umstanden unabweisbar ist, welche die oder der Auszubildende nicht zu vertreten hat.
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(3) Als Kinder gelten:
a) die ehelichen Kinder,
b) die fur ehelich erklarten Kinder,

c) die an Kindes Statt angenommenen Kinder, soweit die Adoption vor Vollendung des 65. Lebens-
jahres der oder des Berechtigten erfolgte,

d) die nichtehelichen Kinder einer Berechtigten bzw. eines Berechtigten, wenn die Unterhaltspflicht
festgestellt ist.

§15
Berechnung und Zahlung der Hinterbliebenenrenten

(1) Die Witwen-, Witwer- und Lebenspartnerschaftsrente gemaB § 13 Absatz 1 und Absatz 2 betragt
fur die ersten drei Monate hundert vom Hundert, danach sechzig vom Hundert, die Waisenrente
fur jede Vollwaise dreiBig vom Hundert und die Halbwaisenrente fiir jede Halbwaise flinfzehn vom
Hundert der nachstehend unter den Nummern 1 bis 3 zu errechnenden Rente:

1. Bezog das Mitglied im Zeitpunkt seines Todes Alters- oder Berufsunféhigkeitsrente gemas § 9
oder § 10, so erfolgt die Berechnung nach dieser Rente.

2. Bezog das Mitglied im Zeitpunkt seines Todes weder eine Alters- noch eine Berufsunfahigkeits-
rente, so erfolgt die Berechnung nach der Rente, die das Mitglied im Falle der Berufsunféhigkeit
erhalten hatte.

3. Ist bei Eintritt des Versorgungsfalles die Mitgliedschaft gemaB § 6 oder § 35a entfallen und be-
steht auch keine freiwillige Mitgliedschaft, so gelten die Nummern 1 oder 2 entsprechend.

(2) Die Hinterbliebenenrenten diirfen zusammen nicht hoher sein als die flr die Berechnung der Hinter-
bliebenenrenten nach Absatz 1 zugrunde zu legende Rente einschlieBlich der Kinderzuschusse; sie
werden sonst entsprechend dem Verhaltnis des Hochstbetrages zu der Summe der Hinterbliebe-
nenrenten in ihrer H6he gekiirzt. Bei Ausscheiden einer oder eines Hinterbliebenen erhéhen sich die
Hinterbliebenenrenten der Ubrigen Hinterbliebenen nach demselben Verhéltnis bis zum zuldssigen
Hoéchstbetrag. Eine Kiirzung der Hinterbliebenenrenten findet in den ersten drei Monaten nicht statt.

(3) Die Hinterbliebenenrenten werden auch gewéhrt, wenn das Mitglied der Arzteversorgung Land
Brandenburg fur tot erkléart ist.

4) Die Hinterbliebenenrenten werden erstmalig fir den auf den Sterbemonat des Mitgliedes folgenden
Monat gewahrt und enden mit dem Sterbemonat der oder des Hinterbliebenen oder mit dem Monat
des Vollendens des nach § 14 maBgebenden Lebensjahres.

§16
Kinderzuschuss

(1) Die Alters- und Berufsunfahigkeitsrente erhoht sich fur jedes Kind geméB § 14 Absatz 3 um einen
Kinderzuschuss.
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(2) Die Voraussetzungen fir den Kinderzuschuss ergeben sich aus den Bestimmungen des § 14 Absatz
1 bis Absatz 3.

(8) Der Kinderzuschuss betragt fiir jedes Kind zehn vom Hundert der Rente, die von der oder dem
Berechtigten bezogen wird.

§17
Uberleitung der Versorgungsabgabe und Nachversicherung

(1) Endet die Mitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Brandenburg und wird das Mitglied auf-
grund einer durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung Mitglied einer
anderen o6ffentlichrechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung, so werden auf Antrag
des Mitgliedes die in Absatz 4 aufgefiihrten Geldleistungen, die bisher an die Arzteversorgung Land
Brandenburg geleistet worden sind, an die neue Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung tber-
geleitet. Voraussetzung fiir die Uberleitung ist, dass zwischen der Arzteversorgung Land Branden-
burg und der anderen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ein Uberleitungsvertrag gemaB
Absatz 3 besteht. Mit der Uberleitung erléschen die Rechte und Pflichten des Mitgliedes gegeniiber
der Arzteversorgung Land Brandenburg. Die Verpflichtung des Mitgliedes zur Zahlung riickstandi-
ger Beitrage an die Arzteversorgung Land Brandenburg bleibt davon unberiihrt.

(2) Mitglieder, die aufgrund einer durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden Verpflich-
tung Mitglieder einer anderen 6&ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
waren und dort ausgeschieden sind, weil sie durch Aufnahme einer &rztlichen Tatigkeit Mitglieder
der Arzteversorgung Land Brandenburg geworden sind, kénnen, soweit zwischen der Arzteversor-
gung Land Brandenburg und der anderen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ein Uberlei-
tungsvertrag gemaB Absatz 3 besteht, beantragen, dass die in Absatz 4 aufgefihrten Geldleistun-
gen, die bisher an die andere Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung geleistet worden sind,
zur Arzteversorgung Land Brandenburg ibergeleitet werden. Als Folge der Uberleitung gelten die
Mitglieder riickwirkend ab dem Beginn des Uberleitungszeitraumes als Pflichtmitglieder der Arzte-
versorgung Land Brandenburg. Die Ubergeleiteten Versorgungsabgaben werden so behandelt, als
seien sie wihrend des Uberleitungszeitraumes statt zur bisherigen Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung zur Arzteversorgung Land Brandenburg entrichtet worden.

(3) Uberleitungsvertrage werden vom Verwaltungsausschuss mit Zustimmung des Aufsichtsausschus-
ses abgeschlossen. Sie bedirfen der Genehmigung der Aufsichtsbehérde und sind geméaB § 1 Ab-

satz 4 Satz 1 bekannt zu geben.

(4) Die Uberleitung erstreckt sich auf die vom Mitglied oder fiir das Mitglied entrichteten Geldleistun-
gen. Zu den Geldleistungen, die fir das Mitglied geleistet worden sind, gehdren insbesondere

1. fur das Mitglied geleistete Nachversicherungsbeitrdge einschlieBlich der Dynamisierungszu-
schlage gemaB § 181 Absatz 4 SGB VI,

2. Pflegeversicherungsbeitrage,
3. vom Arbeitsamt geleistete Beitrage,

4. Beitrage fur Wehr- und Zivildienstleistungen sowie Wehr- und Eignungsiibungen und

Satzung der AVLB « Fassung 2011 23



5. vom Bundesversicherungsamt fiir den Mutterschaftsurlaub geleistete Beitrage.
(5) Von der Uberleitung ausgenommen sind die

1. Zinsen, die der abgebenden Versorgungseinrichtung aus den Geldleistungen gemaB Absatz 1
erwachsen sind.

2. Beitrdge, die den Anwartschaften oder Renten zugrunde liegen, die im Zuge einer Versorgungs-
ausgleichentscheidung zulasten der Anwartschaften des die Uberleitung beantragenden Mitglie-
des begriindet worden sind. Sie werden auf Antrag des ausgleichspflichtigen Mitgliedes unter
Beachtung der Regelungen des § 4 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsaus-
gleich (VAHRG) vom 21. Februar 1983 (BGBI. I, S. 105) zugunsten des ausgleichspflichtigen Mit-
gliedes an die Versorgungseinrichtung, bei dem das ausgleichspflichtige Mitglied im Zeitpunkt
des Eintritts der Voraussetzungen des § 4 VAHRG Mitglied ist, (ibergeleitet, sobald die Voraus-
setzungen des § 4 VAHRG eingetreten sind. Der Antrag ist bei der Versorgungseinrichtung zu
stellen, bei der die oder der Ausgleichspflichtige im Zeitpunkt des Eintritts der Voraussetzungen
des § 4 VAHRG Mitglied ist. Diese ist fir die Feststellung der Anspriiche aus § 4 VAHRG zustan-
dig.

3. Sdumniszuschldge, Stundungszinsen oder Kosten, die zulasten des Mitgliedes von der abge-
benden Versorgungseinrichtung erhoben worden sind.

(6) Die Uberleitung ist ausgeschlossen, sofern das Mitglied

1. in dem Zeitpunkt, in dem es die Mitgliedschaft in der aufnehmenden Versorgungseinrichtung
erwirbt, das 45. Lebensjahr bereits vollendet hat oder

2. in der abgebenden Versorgungseinrichtung fuir mehr als sechzig Monate Beitrdge entrichtet hat.
Begann oder endete die Mitgliedschaft wahrend eines Monats, wird der Monat als voller Monat
gerechnet oder

3. in dem Zeitpunkt, in dem seine Mitgliedschaft in der abgebenden Versorgungseinrichtung en-
dete, bei der abgebenden oder aufnehmenden Versorgungseinrichtung bereits einen Antrag auf
Gewahrung einer Berufsunfahigkeitsrente gestellt hat.

Die Uberleitung ist ferner ausgeschlossen, sofern und solange Anspriiche des Mitgliedes gegen
die Versorgungseinrichtung gepfandet worden sind.

(7) Die Uberleitung ist nicht dadurch ausgeschlossen, dass

1. wahrend der Zeit der Mitgliedschaft als Folge eines bereits rechtskraftig abgeschlossenen

Scheidungsverfahrens

a) zu Lasten der Anwartschaften des die Uberleitung beantragenden Mitgliedes bei der abge-
benden Versorgungseinrichtung Anwartschaften zu Gunsten eines oder einer Ausgleichs-
berechtigten bei der abgebenden oder einer anderen Versorgungseinrichtung oder einem
Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begriindet worden sind.

b) zu Gunsten des Mitgliedes Anwartschaften bei der abgebenden Versorgungseinrichtung be-
grindet worden sind.
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2. in dem Zeitpunkt, in dem die Mitgliedschaft des die Uberleitung beantragenden Mitgliedes in der
abgebenden Versorgungseinrichtung endet, ein Ehescheidungsverfahren anhangig, aber noch
nicht rechtskréftig abgeschlossen ist.

(8) Der Antrag auf Uberleitung ist schriftlich innerhalb einer Frist von sechs Monaten, gerechnet ab dem
Zeitpunkt des Beginns der Mitgliedschaft bei der aufnehmenden Versorgungseinrichtung, bei einer
der beiden Versorgungseinrichtungen zu stellen. Fir die Fristwahrung wird auf den Zugang des An-
trages bei einer der beiden Versorgungseinrichtungen abgestellt. Macht das Mitglied innerhalb der
zuvor genannten Frist von seinem Recht, die zu der abgebenden Versorgungseinrichtung entrich-
teten Geldleistungen (ibergeleitet zu bekommen, keinen Gebrauch, ist das Recht auf Uberleitung
dieser Geldleistungen erloschen. Es lebt auch nicht dadurch wieder auf, dass das Mitglied spater
Mitglied einer weiteren Versorgungseinrichtung wird.

(9) Mitglieder, die nach den Bestimmungen des Sozialgesetzbuches VI einen Antrag auf Nachversi-
cherung zur Arzteversorgung Land Brandenburg gestellt haben und nachversichert werden, gelten
riickwirkend ab dem Beginn der Nachversicherungszeit als Pflichtmitglieder der Arzteversorgung
Land Brandenburg. Die Arzteversorgung Land Brandenburg nimmt die Nachversicherungsbeitra-
ge entgegen und behandelt diese so, als seien sie als Versorgungsabgaben gemaB § 21 dieser
Satzung rechtzeitig in der Zeit entrichtet worden, fiir die die Nachversicherung durchgefiihrt wird.
Das Ruhen der Pflicht zur Leistung von Versorgungsabgaben oder der Eintritt des Versorgungs-
falles stehen der Nachversicherung nicht entgegen. Hat das Mitglied wahrend des Nachversiche-
rungszeitraumes Versorgungsabgaben zur Arzteversorgung Land Brandenburg entrichtet, und
Ubersteigen diese zusammen mit dem Nachversicherungsbeitrag den Hochstbeitrag gemaB § 21
Absatz 2 dieser Satzung, werden die vom Mitglied geleisteten Versorgungsabgaben in Hohe des
den Hoéchstbeitrag Ubersteigenden Teils dem Mitglied ohne Zinsen erstattet. Bei der Berechnung
des den Hochstbeitrag Ubersteigenden Teils bleiben Dynamisierungszuschlage, die im Zuge der
Nachversicherung an die Arzteversorgung Land Brandenburg geleistet worden sind, auBer Betracht.

§18
Kapitalabfindung fiir Witwen- und Witwerrenten

(aufgehoben)

§19
Sterbegeld

(aufgehoben)

§20
Bezugsrecht nach dem Tode des Berechtigten

(1) Ist beim Tode eines Mitgliedes die Rente noch nicht ausgezahlt, so steht sie nacheinander zu: dem
Ehegatten, den Kindern, den Eltern, den Geschwistern und der Haushaltsfiihrerin oder dem Haus-
haltsflhrer im Sinne von Absatz 3, wenn sie mit dem Mitglied zur Zeit seines Todes in hduslicher
Gemeinschaft gelebt haben oder von dem Mitglied wesentlich unterhalten worden sind.

(2) Stirbt ein Mitglied oder eine Hinterbliebene beziehungsweise ein Hinterbliebener, nachdem der An-
spruch erhoben wurde, so sind zur Fortsetzung des Verfahrens und zum Bezug der bis zum To-
destag falligen Renten nacheinander berechtigt: die Ehegattin beziehungsweise der Ehegatte, die
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Kinder, die Eltern, die Geschwister und die Haushaltsfiihrerin beziehungsweise der Haushaltsfiihrer
im Sinne von Absatz 3, wenn sie mit dem Mitglied zur Zeit seines Todes in hduslicher Gemeinschaft
gelebt haben oder von dem Mitglied wesentlich unterhalten worden sind.

(8) Haushaltsfihrerin beziehungsweise Haushaltsfihrer ist diejenige beziehungsweise derjenige, die
beziehungsweise der an Stelle der verstorbenen oder geschiedenen Ehefrau, des verstorbenen
oder geschiedenen Ehemannes oder einem unverheirateten Mitglied den Haushalt mindestens ein
Jahr lang vor dessen Tod gefiihrt hat und von ihm Uberwiegend unterhalten worden ist.

(4) Wenn keine Bezugsberechtigte oder kein Bezugsberechtigter vorhanden ist, so wird die noch nicht
ausgezahlte Rente der Firsorgeeinrichtung der Landesarztekammer Brandenburg zugefihrt, sofern
eine solche besteht.

Abschnitt 3

_ VERSORGUNGSABGABEN FUR DIE
ARZTEVERSORGUNG LAND BRANDENBURG

§21
Allgemeine Versorgungsabgabe

(1) Die allgemeine Versorgungsabgabe entspricht dem in der gesetzlichen Rentenversicherung fur
Angestellte jeweils maBgeblichen Vomhundertsatz der nach Absatz 3 maBgebenden Beziige des
Mitgliedes, soweit durch diesen Vomhundertsatz die Hochstgrenze der Versorgungsabgabe nach
Absatz 2 Satz 1 nicht Uberschritten wird.

(2) Die Hochstgrenze fiir die monatliche Versorgungsabgabe sind 13/10 der Regelabgabe. Die Hochst-
grenze nach Satz 1 darf nicht héher liegen, als dies nach den gesetzlichen Bestimmungen zur Be-
freiung von der Kérperschaftssteuer zuldssig ist. Als Regelabgabe gilt der jeweilige hdchste Pflicht-
beitrag zur Angestelltenversicherung gemaB §§ 157 und 159 SGB VI.

(3) Fur die Berechnung der allgemeinen Versorgungsabgabe nach Absatz 1 und Absatz 2 sind die
Einklinfte aus der die Mitgliedschaft begriindenden Tatigkeit maBgebend.

(4) Zur Veranlagung der Einkiinfte, die nicht aus einer Tatigkeit herrlihren, die eine Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung nach sich zieht, haben Mitglieder jahrlich den letzten
Einkommensteuerbescheid vorzulegen. Statt des Einkommensteuerbescheides kann das Mitglied
eine schriftliche Auskunft einer oder eines Steuerbevollmachtigten, die beziehungsweise der das
Mitglied nach den Steuergesetzen rechtsgliltig vertreten kann, vorlegen. Mitglieder, die 10/10 der
Regelabgabe oder eine hdhere Versorgungsabgabe entrichten, sind von der Verpflichtung zur Vor-
lage des Einkommensteuerbescheides befreit. Bei Nichtvorlage des Einkommensteuerbescheides
betragt die Pflichtabgabe 10/10 der Regelabgabe.

Auf Antrag ist ab dem Monat der erstmaligen Niederlassung und fir die folgenden 23 Monate nur
eine Versorgungsabgabe in Héhe von 3/10 der Regelabgabe geméaB Absatz 2 Satz 3 zu zahlen.

(5) Auf Antrag wird abweichend von Absatz 1 und Absatz 2 eine Versorgungsabgabe in Héhe von
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10/10, 11/10 oder 12/10 der Regelabgabe zugelassen. Das gewahlte Vielfache kann nach Vollen-
dung des 50. Lebensjahres nicht erhéht werden.

Mitglieder, die einer geringfligigen Beschéftigung im Sinne des § 8 SGB IV nachgehen, sind nicht
verpflichtet, Versorgungsabgaben zu entrichten.

§22
Besondere Versorgungsabgabe

Angestellte Arztinnen und Arzte, die einen Befreiungsantrag von der Angestelltenversicherung ge-
maB § 6 SGB VI gestellt haben, leisten eine Versorgungsabgabe in Héhe der jeweils giltigen Beitra-
ge zur Angestelltenversicherung geméaB §§ 157 und 159 SGB VI.

Angestellte Arztinnen und Arzte, die keinen Befreiungsantrag von der Angestelltenversicherung ge-
maB § 6 SGB VI gestellt haben, leisten eine Versorgungsabgabe in Hohe von 3/10 des fir sie maB-
gebenden Pflichtversicherungsbeitrages gemaB §§ 157 und 159 SGB VI.

Erbringt eine angestellte Arztin oder ein angestellter Arzt nach Aufforderung nicht einen Nachweis
Uber die Hohe seines Bruttoarbeitsentgelts, so ist er zur Leistung des jeweils hochsten Pflichtbei-
trages zur Angestelltenversicherung gemas §§ 157 und 159 SGB VI verpflichtet.

Auf Antrag werden Uber die nach Absatz 1 oder Absatz 2 zu leistenden Betrédge hinaus Versor-
gungsabgaben bis zu der nach § 21 Absatz 2 zulassigen Héchstgrenze zugelassen. Nach Vollen-
dung des 50. Lebensjahres kann eine Erhéhung nach Satz 1 nicht mehr verlangt werden.

Beamtinnen oder Beamte auf Zeit, Beamtinnen oder Beamte auf Widerruf und Beamtinnen oder
Beamte auf Probe oder Sanitatsoffiziere als Soldatinnen oder Soldaten auf Zeit, die nicht nach § 6
Absatz 4 Nummer 3 einen Antrag auf Befreiung gestellt haben, zahlen 3/10 der Regelabgabe geman
§ 21 Absatz 2 Satz 3. Absatz 4 gilt entsprechend.

Mitglieder, die wahrend einer Arbeitslosigkeit oder wahrend einer Rehabilitation Anspriiche gegen
die Bundesagentur fir Arbeit oder gegen den zusténdigen Trager der Rehabilitation haben, leisten
wahrend dieser Zeit Versorgungsabgaben in der Hohe, in der ihnen Beitrdge von der Bundesagentur
fur Arbeit oder vom Rehabilitationstrager zu gewahren sind. Absatz 4 gilt entsprechend.

Mitglieder leisten wahrend der Zeit des Wehrdienstes eine Versorgungsabgabe in Héhe des jeweils
hdéchsten Pflichtbeitrages zur Angestelltenversicherung gemas §§ 157 und 159 SGB VI, héchstens
jedoch in der Hohe, in der ihnen wahrend der Zeit des Wehrdienstes Beitrage von dritter Seite zu
gewahren sind. Entsprechendes gilt fir den Zivildienst und den Pflichtdienst im zivilen Bevolke-
rungsschutz.

Mitglieder, die aufgrund einer nicht erwerbsméBigen Pflegetatigkeit Anspriiche erwerben, leisten
fur diese Zeit Versorgungsabgaben in der Hohe, in der ihnen Beitrage flir diese Tatigkeit gewahrt
werden. Absatz 4 gilt entsprechend.

Bei Pflichtmitgliedern, die gleichzeitig im Land Brandenburg und in einem anderen Bundesland &rzt-
lich tatig sind, wird auf Antrag eine Versorgungsabgabe in Hohe von 3/10 der Regelabgabe gemaB
§ 21 Absatz 2 Satz 3 zugelassen, wenn nachweislich der Uberwiegende Teil der Einkiinfte in dem
anderen Bundesland erzielt wird.
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§23
Versorgungsabgaben fiir freiwillige Mitglieder

Freiwillige Mitglieder im Sinne des § 7 leisten Versorgungsabgaben in Héhe von 3/10 der Regelabgabe
gemaB § 21 Absatz 2 Satz 3. Auf Antrag werden Uber die nach Satz 1 zu leistenden Beitrédge hinaus Ver-
sorgungsabgaben bis zu der nach § 21 Absatz 2 zulassigen Hochstgrenze zugelassen. Nach Vollendung
des 50. Lebensjahres kann eine Erhéhung nach Satz 2 nicht mehr verlangt werden.

§24
Versorgungsabgabeverfahren

(1) Die Versorgungsabgabe ist in monatlichen Betragen, spatestens bis zum Letzten eines jeden Mo-
nats, von dem Mitglied zu entrichten. Sie kann auch zum gleichen Termin fir das Mitglied vom
Arbeitgeber entrichtet werden.

(2) Die Versorgungsabgabe ist ab Beginn der Mitgliedschaft bis zum Beginn der Zahlung einer Rente
zu entrichten. Mit dem Fortfall der Zahlung der Berufsunféhigkeitsrente lebt die Verpflichtung, Ver-
sorgungsabgaben zu entrichten, wieder auf, soweit die Mitgliedschaft zur Arzteversorgung Land
Brandenburg zu diesem Zeitpunkt noch besteht.

§25
Art der Zahlung der Versorgungsabgabe

Die Versorgungsabgabe gilt nur als geleistet, wenn sie auf ein Bank-, Sparkassen- oder Postgirokonto
der Arzteversorgung Land Brandenburg eingezahlt ist.

§26
Zahlungsort, An-, Um-, Abmeldung

(1) Erfullungsort fiir die Versorgungsabgabe ist der Sitz der Arzteversorgung Land Brandenburg in
Cottbus.

(2) Fur die An-, Um- und Abmeldung gelten die allgemeinen Vorschriften der Landeséarztekammer
Brandenburg.

§27
Saumniszuschlag

(1) Von Mitgliedern, die mit der Zahlung der Versorgungsabgabe léanger als zwei Wochen von einer
Zahlungsaufforderung an in Verzug sind, soll ein einmaliger SGumniszuschlag in Héhe von drei vom
Hundert der riickstandigen Versorgungsabgabe erhoben werden. Bei einem Zahlungsverzug von
mehr als drei Monaten sollen nach Zahlungsaufforderung Verzugszinsen in Héhe von funf Prozent-
punkten Uber dem Basiszinssatz im Sinne von § 247 Birgerliches Gesetzbuch erhoben werden.

(2) Ungeachtet des Sdumniszuschlags und der Verzugszinsen sind vom Mitglied die durch Einziehung
der Versorgungsabgabe entstandenen Kosten zu tragen.
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§28
Bescheinigung liber Leistung der Versorgungsabgaben

(1) Den Mitgliedern ist von der Arzteversorgung Land Brandenburg alljahrlich eine Bescheinigung tiber
die im abgelaufenen Kalenderjahr entrichteten Versorgungsabgaben sowie die bis zum Ende des
abgelaufenen Kalenderjahres entstandene Summe der Steigerungszahlen kostenfrei zu erstellen.

(2) Auf schriftlichen Antrag des Mitgliedes hat die Arzteversorgung Land Brandenburg jederzeit eine
Bescheinigung Uber die geleisteten Versorgungsabgaben und die daraus entstandenen Steige-
rungszahlen auf Kosten der Antragstellerin beziehungsweise des Antragstellers zu erteilen. Die Ko-
stenhdhe wird vom Verwaltungsausschuss festgesetzt.

§29
Nachversicherung

(aufgehoben)

§ 30
Uberleitung von Versorgungsabgaben von einer anderen berufsstiandischen
Versorgungseinrichtung

(aufgehoben)

Abschnitt 4
ZWECK UND VERWENDUNG DER MITTEL

§31
Mittelverwendung

(1) Die Mittel der Arzteversorgung Land Brandenburg diirfen nur zur Bestreitung der satzungsmaBigen
Leistungen, der notwendigen Verwaltungskosten sowie zur Bildung der erforderlichen Rickstellun-
gen und Rucklagen verwendet werden.

(2) Das Vermbgen ist, soweit es nicht zur Bestreitung der laufenden Ausgaben bereitzuhalten ist, wie
die Bestande des Deckungsstocks geméaB § 7 Absatz 2 und § 54 des Versicherungsaufsichtsge-
setzes sowie den hierzu erlassenen Verordnungen und Richtlinien anzulegen. Die Arzteversorgung
Land Brandenburg hat Uber ihre gesamten Vermdgensanlagen, aufgegliedert in Neuanlagen und
Bestéande, in den von der Versicherungsaufsichtsbehérde festzulegenden Formen und Fristen zu
berichten.

(3) Die Arzteversorgung Land Brandenburg hat jahrlich eine versicherungsmathematische Bilanz durch
eine Sachverstandige oder einen Sachversténdigen aufstellen zu lassen. Ergibt sich nach dieser
Bilanz ein Uberschuss, so sind fiinf vom Hundert davon einer besonderen Sicherheitsriicklage zu-
zuweisen, bis diese fiinf vom Hundert der Deckungsriickstellung erreicht oder nach Inanspruch-
nahme wieder erreicht hat. Die Sicherheitsriicklage darf nur zur Deckung von Verlusten in Anspruch
genommen werden. Der weitere Uberschuss flieBt in die Gewinnriickstellung, deren Betrage aus-
schlieBlich zur Verbesserung der Versorgungsleistungen oder zur Deckung von Verlusten, sofern
die Sicherheitsriicklage dazu nicht ausreicht, enthommen werden durfen.
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(4) Die Erhéhung der allgemeinen Rentenbemessungsgrundlage geméaB § 9 Absatz 2 sowie jede an-
dersartige Verbesserung der Versorgungsleistungen sind durchzufihren, wenn die versicherungs-
mathematische Bilanz derartige MaBnahmen in nennenswertem Umfang zuldsst.

(5) Die Anpassung der laufenden Renten erfolgt jahrlich aufgrund der Bilanz durch Beschluss der Kam-
merversammlung.

(6) Die Jahresabschlusspriifung durch die Wirtschaftspriferin oder den Wirtschaftsprifer muss spa-
testens sieben Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres beendet sein. Das Geschéftsjahr ist das
Kalenderjahr.

Abschnitt 5
SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 32
Revision von Rentenfeststellungen

Ergibt eine nachtréagliche Prifung von Rentenfestsetzungen oder erhobenen Rentenanspriichen, dass
eine Leistung zu Unrecht abgelehnt, entzogen, eingestellt oder falsch festgestellt worden ist, so ist sie
neu festzustellen. Die Leistung kann nicht zurlickgefordert werden, wenn irrtiimlich gezahlt wurde. Er-
schlichene Leistungen sind zurtickzufordern.

§33
Abtretung, Verpfandung

(1) Renten- und sonstige Anspriiche kénnen nicht abgetreten und nicht tbertragen werden.

(2) Mit Anspriichen auf Erstattung zu Unrecht erbrachter Leistungen kann die Arzteversorgung Land
Brandenburg gegen Anspriiche auf laufende Versorgungsleistungen bis zu deren Halfte aufrechnen,
soweit diese pfandbar sind und soweit das Mitglied oder die beziehungsweise der Leistungsbe-
rechtigte dadurch nicht hilfsbedirftig im Sinne der Vorschriften des Bundessozialhilfegesetzes tiber
die Hilfe zum Lebensunterhalt wird.

§34
Aufklarung der Mitglieder

Der Arzteversorgung Land Brandenburg obliegt die allgemeine Aufkldrung ihrer Mitglieder tber ihre
Rechte und Pflichten.

Abschnitt 6
UBERGANGSBESTIMMUNGEN
§35
Befreiung wahrend der Ubergangszeit

(aufgehoben)
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§ 35a
Ubergangsregelung wegen der Aufhebung der Altersgrenze 45. Lebensjahr

(1) Arztinnen und Arzte, die am 31. Dezember 2004 das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet hatten und
vor dem 1. Januar 2005 aus der Arzteversorgung Land Brandenburg ausgeschieden und zunéchst
aufgrund einer durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung Mitglieder
einer anderen Offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgrup-
pe auBerhalb des Bereiches der Landesarztekammer Brandenburg geworden, aber von der dort
entstandenen Pflichtmitgliedschaft befreit worden sind, weil sie ihre Mitgliedschaft bei der Arzte-
versorgung Land Brandenburg aufrechterhalten haben, bleiben Pflichtmitglieder der Arzteversor-
gung Land Brandenburg. Fur die nach Satz 1 aufrechterhaltene Pflichtmitgliedschaft gelten die
Vorschriften des § 6 entsprechend. Die nach Satz 1 aufrechterhaltene Mitgliedschaft endet mit dem
Zeitpunkt, zu dem

1. eine Pflichtmitgliedschaft bei einer anderen 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung ihrer Berufsgruppe begriindet worden ist oder

2. die arztliche Tatigkeit auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland ausgeiibt wird.

Diejenigen, bei denen die Mitgliedschaft nach Satz 3 endet, kdnnen gemaB § 7 die freiwillige Mit-
gliedschaft erklaren. Nehmen diejenigen, deren Mitgliedschaft nach Satz 3 Nummer 2 endete, ihre
arztliche Tatigkeit auBerhalb des Bereiches der Landesarztekammer Brandenburg aber im Bereich
einer anderen 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgrup-
pe wieder auf, kdnnen die Betroffenen, sofern sie nicht Pflichtmitglieder einer anderen &ffentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe auBerhalb des Berei-
ches der Landesarztekammer Brandenburg geworden sind, ihre Mitgliedschaft als Pflichtmitglied-
schaft zur Arzteversorgung Land Brandenburg erklaren mit der Folge, dass eine bis dahin beste-
hende freiwillige Mitgliedschaft endet. Diese Erklarung ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten,
beginnend ab dem Zeitpunkt der Wiederaufnahme der &rztlichen Tatigkeit, zu erklaren.

(2) Avrztinnen und Arzte, die am 31. Dezember 2004 das 45. Lebensjahr vollendet hatten und vor dem 1.
Januar 2005 aus der Arzteversorgung Land Brandenburg ausgeschieden und zunéchst aufgrund ei-
ner durch Gesetz angeordneten oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung Mitglieder einer anderen
offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe auBerhalb
des Bereiches der Landesdrztekammer Brandenburg geworden, aber von der dort entstandenen
Pflichtmitgliedschaft befreit worden sind, weil sie ihre Mitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land
Brandenburg aufrechterhalten haben, bleiben Pflichtmitglieder der Arzteversorgung Land Branden-
burg. Fir die nach Satz 1 aufrechterhaltene Pflichtmitgliedschaft gelten die Vorschriften des § 6
entsprechend. Die nach Satz 1 aufrechterhaltene Mitgliedschaft endet mit dem Zeitpunkt, zu dem

1. eine Pflichtmitgliedschaft bei einer anderen &ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung ihrer Berufsgruppe begriindet worden ist oder

2. die Bedingungen gemaB § 6 Absatz 3 dieser Satzung eintreten.

Diejenigen, bei denen die Mitgliedschaft nach Satz 3 endet, kdnnen gemaB § 7 die freiwillige Mit-
gliedschaft der Satzung erklaren. Nehmen diejenigen, deren Mitgliedschaft nach Satz 3 Nummer
2 endete, ihre arztliche Tatigkeit innerhalb oder auBerhalb des Bereiches der Landesarztekammer
Brandenburg wieder auf, endet eine bis dahin bestehende freiwillige Mitgliedschaft. Die Betroffe-
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nen koénnen, sofern sie nicht Pflichtmitglieder einer anderen &ffentlich-rechtlichen Versicherungs-
oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe auBerhalb des Bereiches der Landesarztekammer
Brandenburg geworden sind, ihre Mitgliedschatft als Pflichtmitgliedschaft zur Arzteversorgung Land
Brandenburg erklaren. Fiir Arztinnen und Arzte, die am 31. Dezember 2004 das 45. Lebensjahr
vollendet hatten und nach dem 1. Januar 2005 gemaB § 6 Absatz 3 Nummer 1 aus der Arztever-
sorgung Land Brandenburg ausscheiden, gelten die Satze 4, 5 und 6 entsprechend. Die Erklarung
gemaB Satz 6 ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten ab dem Zeitpunkt der Wiederaufnahme
der &rztlichen Tétigkeit gegentiber der Arzteversorgung Land Brandenburg abzugeben. Wird diese
Erklarung nicht abgegeben, besteht kein Recht, die freiwillige Mitgliedschaft nach § 7 zu erkléaren.

(3) Arztinnen und Arzte, die am 31. Dezember 2004 das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet hatten und

1. vor dem 1. Januar 2005 von der Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg geman § 6 Absatz 2 in der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung ausgenommen
oder gemaB § 6 Absatz 4 Nummer 2 oder Nummer 3 in der bis zum 31. Dezember 2004 gelten-
den Fassung befreit worden oder aus der Arzteversorgung Land Brandenburg gemaB § 6 Absatz
3 in der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung ausgeschieden sind, bleiben von der
Pflichtmitgliedschaft ausgenommen, befreit oder gelten als ausgeschieden, solange der Grund
fur
a) die Ausnahme oder Befreiung von der Pflichtmitgliedschaft besteht oder
b) das Ausscheiden aus der Arzteversorgung Land Brandenburg andauert.
Uben die Betroffenen nach dem Fortfall des Grundes fiir die Ausnahme, die Befreiung oder
des Ausscheidens

a) im Bereich der Landesarztekammer Brandenburg eine arztliche Tatigkeit aus, gelten fur die
Mitgliedschaft die Regelungen des § 6.

b) im Bereich einer anderen 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
ihrer Berufsgruppe eine arztliche Tatigkeit aus, kdnnen sie, wenn sie

aa) nicht Mitglied einer anderen &ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrich-
tung ihrer Berufsgruppe werden kénnen und

bb) gegenliber der Arzteversorgung Land Brandenburg einen Rechtsanspruch auf satzungsge-
maBe Leistungen haben,
erklaren, ihre Mitgliedschaft als Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg fortzufiihren. Die Erklarung ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten, beginnend mit
dem Zeitpunkt des Fortfalls des Befreiungsgrundes, abzugeben. Wird die Erkldrung nicht
abgegeben, besteht kein Recht, nach § 7 dieser Satzung die freiwillige Mitgliedschaft zu
erklaren.

2. vor dem 1. Januar 2005 von der Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg gemaB § 6 Absatz 4 Nummer 1 in der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung zu-
gunsten einer anderen &ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer
Berufsgruppe befreit waren, bleiben befreit, solange die Pflichtmitgliedschaft in dieser anderen
offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe besteht.
Endet die Pflichtmitgliedschaft bei der anderen &ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe, und Uben die Betroffenen eine arztliche Tatigkeit im
Bereich der Landesarztekammer Brandenburg aus, gelten fiir die Mitgliedschaft die Regelungen
des § 6 dieser Satzung.
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)

©)

Arztinnen und Arzte, die am 31. Dezember 2004 das 45. Lebensjahr vollendet hatten und

1. vor dem 1. Januar 2005 von der Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg gemaB § 6 Absatz 2 in der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung ausgenommen
oder gemaB § 6 Absatz 4 Nummer 2 oder Nummer 3 in der bis zum 31. Dezember 2004 gelten-
den Fassung befreit worden oder aus der Arzteversorgung Land Brandenburg geméB § 6 Absatz
3 in der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung ausgeschieden sind, bleiben von der
Pflichtmitgliedschaft ausgenommen, befreit oder gelten als ausgeschieden, solange der Grund
fur
a) die Ausnahme oder Befreiung von der Pflichtmitgliedschaft besteht oder
b) das Ausscheiden aus der Arzteversorgung Land Brandenburg andauert.
Nach Fortfall des Grundes flr die Ausnahme, die Befreiung oder das Ausscheiden kdnnen
die Betroffenen, wenn sie

a) eine arztliche Tatigkeit ausiiben,

b) nicht Mitglied einer anderen 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrich-
tung ihrer Berufsgruppe werden kénnen und

c) gegeniiber der Arzteversorgung Land Brandenburg einen Rechtsanspruch auf satzungsge-
méaBe Leistungen haben oder geméaB § 17 Absatz 8 dieser Satzung nachversichert werden,
erklaren, ihre Mitgliedschaft als Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg fortzuflhren. Die Erklarung ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten, beginnend mit
dem Zeitpunkt des Fortfalls des Befreiungsgrundes, abzugeben. Wird die Erklarung nicht
abgegeben, besteht kein Recht, nach § 7 dieser Satzung die freiwillige Mitgliedschaft zu
erklaren.

2. vor dem 1. Januar 2005 von der Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg gemaB § 6 Absatz 4 Nummer 1 in der bis zum 31. Dezember 2004 geltenden Fassung zu-
gunsten einer anderen 6&ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer
Berufsgruppe befreit waren, bleiben befreit, solange die Pflichtmitgliedschaft in dieser anderen
offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe besteht.
Endet die Pflichtmitgliedschaft bei der anderen 6&ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe, kénnen die Betroffenen, wenn sie
a) eine arztliche Tatigkeit im Bereich der Landesérztekammer Brandenburg austiben und
b) gegeniiber der Arzteversorgung Land Brandenburg einen Rechtsanspruch auf satzungsge-

maBe Leistungen haben,

erklaren, ihre Mitgliedschaft als Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Branden-
burg fortzuflhren. Die Erklarung ist innerhalb einer Frist von sechs Monaten, beginnend mit
dem Zeitpunkt des Fortfalls des Befreiungsgrundes, abzugeben. Wird die Erkldrung nicht
abgegeben, besteht kein Recht, nach § 7 dieser Satzung die freiwillige Mitgliedschaft zu
erklaren.

Deutsche Staatsangehdrige, die am 31. Dezember 2004 das 45. Lebensjahr vollendet hatten und
danach im Bereich der Landesérztekammer Brandenburg erstmals eine arztliche Tétigkeit austiben,
sind von der Mitgliedschaft ausgenommen.

Angehdrige der Landesarztekammer Brandenburg, die vor dem 1. Januar 2005 wegen Vollendens
ihres 45. Lebensjahres von der Pflichtmitgliedschaft bei der Arzteversorgung Land Brandenburg
ausgenommen waren, bleiben auch nach dem 31. Dezember 2004 von der Mitgliedschaft ausge-
nommen.
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§36

Bis zur Herstellung einer einheitlichen Beitragsbemessungsgrenze fir das Bundes- und das Beitritts-
gebiet ist fur die Bestimmung der

a) nach §§ 21 und 22 zu leistenden Versorgungsabgabe die nach den Vorschriften des SGB VI flr das
Mitglied jeweils geltende Beitragsbemessungsgrenze,

b) nach § 9 Absatz 3 Satz 2 maBgeblichen Regelabgabe die Beitragsbemessungsgrenze Ost
zugrundezulegen.

§ 37
Mitglieder der Landesérztekammer Brandenburg, die bei Inkrafttreten der Satzung bereits berufsunfahig
sind, gehdren der Arzteversorgung Land Brandenburg nicht an.

§38

Einmalige Kapitaleinzahlungen
(aufgehoben)

§39
Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung tritt am 1. September 2009 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung der Arzteversorgung

Land Brandenburg vom 2. Dezember 2002 (ABI. S. 1089), zuletzt gedndert am 24. November 2008 (BAB
Heft 12/2008, S. 353), auBer Kraft.
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